Zatacznik Nr 9 regulaminu konkursu
na stanowisko cztonka Zarzadu
(Prezesa Zarzadu, Wiceprezesa Zarzadu, Cztonka Zarzadu)

Spotki Trasa Lagiewnicka Spotka Akcyjna
przyjetego uchwatg Nr 30/2019
Rady Nadzorczej z dnia 25 listopada 2019 r.

Imi¢ i Nazwisko czlonka Rady NadZorCzZe]: .......oouieieiiiiieiiiiee et sre e

INDYWIDUALNY
FORMULARZ OCENY
KANDYDATA NA STANOWISKO

CZLONKA ZARZADU (PREZESA ZARZADU, WICEPREZESA ZARZADU,

CZLONKA ZARZADU)

Spotki Trasa Lagiewnicka Spotka Akcyjna

Imig 1 Nazwisko Kandydata: ...........ooouioiiiiiiiiie et

Zagadnienie przedzial ocen Ocena

1. | Wiedza o zakresie dziatalnosci Spotki od 0 do 10 pkt

2. | Znajomo$¢ zasad funkcjonowania spotek handlowych z udziatem | od 0 do 10 pkt
jednostek samorzadu terytorialnego lub spotek Skarbu Panstwa, w tym
zasad i procedur PZP

3. |Znajomo$¢ metod =zarzagdzania i organizacji w spoélfce, struktur | od 0 do 10 pkt
organizacyjnych

4. | Znajomos$¢ zarzadzania zespotami ludzkimi, systemow motywacyjnych, | od 0 do 10 pkt
prawa pracy,

5. | Znajomo$¢ analiz finansowych, sprawozdawczosci finansowej, audytu i | od 0 do 10 pkt
kontroli finansowej oraz rachunkowo$ci zarzadczej

6. |Znajomos$¢ ograniczen w prowadzeniu dziatalnosci gospodarczej i| od 0 do 10 pkt
obowigzkdéw 0sob pelniacych funkcje publiczne

7. |Znajomo$¢ zagadnien zwiazanych =z zarzadzaniem projektami| od 0 do 10 pkt
inwestycyjnymi, w tym w ramach partnerstwa publiczno-prywatnego,
pozyskiwania funduszy europejskich

8. |Znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z analiza rynku, planowania i|od 0 do 10 pkt
zarzadzania, negocjacji, reklamy i PR

9. | Doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji cztonka zarzgdu w|od 0 do 5 pkt
spoice

10. | Dotychczasowe osiggniecia zawodowe i dodatkowe kwalifikacje od 0 do 5 pkt

11. | Dodatkowe atuty (m.in. znajomos¢ jezykéw obcych, dodatkowe | od 0 do 5 pkt

kwalifikacje

data, podpis




