PREZES TRASY tAGIEWNICKIEJ S.A.
OGtASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO
w Spoétce Trasa tagiewnicka S.A., ul. Zbrojarzy 34, 30-412 Krakéw
Inspektor Nadzoru (branza drogowa)
1 osoba

(Nr ref. 6)

1. Wymagania niezbedne (formalne) dla kandydata:
a) Jest obywatelem polskim

b) Nie byt skazany prawomocnym wyrokiem sagdu za umysine przestepstwo $cigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

c) Nieposzlakowana opinia
d) Whyksztatcenie wyisze techniczne, kierunek budownictwo, specjalno$¢ drogowa;

e) Uprawnienia do kierowania robotami budowlanymi bez ograniczen w specjalnosci
inzynieryjnej drogowej wraz z przynaleznoscia do izby inzynieréw budownictwa;

f) Staz pracy: min. 5 lat doswiadczenia w pracy na stanowiskach zwigzanych z
nadzorowaniem inwestycji lub na stanowiskach kierownika budowy, inzyniera budowy,
kierownika robét;

g) minimum 2 lata doswiadczenia w realizacji przedsiewzie¢ w oparciu o warunki
kontraktowe FIDIC;

UWAGA: Osoby, ktore nie spetniajg wszystkich wymogoéw formalnych nie zostang dopuszczone do
udziatu w prowadzonym postepowaniu.

2. Wymagania dodatkowe (bedgce przedmiotem oceny) dla kandydata:

a) doswiadczenie zawodowe w kierowaniu i nadzorowaniu robotami budowalnymi dla
budowy lub przebudowy drogi klasy min GP o dtugosci minimum 1,5 km, z
wielopoziomowym skrzyzowaniem z drogg klasy Z;

b) znajomos¢ przepiséw z zakresu:
e Ustawy o drogach publicznych;
e Ustawy prawo budowlane;
e Ustawy prawo o ruchu drogowym;
e Ustawy kodeks postepowania administracyjnego z uwzglednieniem przepiséw
dotyczacych decyzji administracyjnych;
e Ustawy Prawo zamdwien publicznych;



d)
e)
f)

h)
i)

k)

e Warunkéw Kontraktowych dla Urzadzeri oraz Projektowania i Budowy dla Urzadzen
Elektrycznych i Mechanicznych oraz dla Robét Inzynieryjnych i Budowlanych
Projektowanych Przez Wykonawce (FIDIC),

posiadanie wiedzy z zakresu przygotowania i wdrazania przedsigwzigc

wspotfinansowanych z Funduszy UE;

wiedza techniczna w zakresie prowadzenia procesu inwestycyjnego;

umiejetnoé¢ czytania/ weryfikacji dokumentacji projektowej;

czynne prawo jazdy kat. B;

znajomos¢ obstugi programow z pakietu MS Office;

zdolno$c¢ analitycznego myslenia;

umiejetnosc¢ pracy w zespole;

posiadanie nastepujgcych cech osobowosci i umiejetnosci psychospotecznych:

komunikatywno$¢, sumiennos¢, odpowiedzialnos¢, bezstronnoéé, odpornosc na stres i

radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych, umiejetnos¢ planowania i organizacji pracy;

dyspozycyjnosc.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)

b)
c)

d)
e)
f)
g)
h)

nadzér i kontrola nad robotami budowalnymi oraz dziataniami Wykonawcy zgodnie z art.
25 Prawa Budowlanego;

realizacja polecen Inzyniera Kontraktu;

prowadzenie procesu inwestycyjnego od przekazania placu budowy do odbioru po
zakonczeniu zadania;

reprezentowanie inwestora na budowie;

rozliczenie zadan inwestycyjnych;

wspotpraca z pozostatymi uczestnikami procesu inwestycyjnego;

sprawozdawczo$c i archiwizacja dokumentow.

wsparcie pozostatych czlonkéw Biura Inzyniera Kontraktu w zakresie opiniowania
rozwigzan projektowych proponowanych przez wykonawcéw budowy (zmiany,
uszczegdtowienia dokumentacji projektowej);

4. Warunki pracy i ptacy

a)
b)
c)
d)

Wymiar czasu pracy: petny etat,
Pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony,
Ptaca zgodnie z Regulaminem Wynagradzania Spotki Trasa tagiewnicka S.A.

Godziny pracy: od poniedziatku do pigtku 7.30 - 15.30

5. Wymagane dokumenty

a)
b)

<)

Kwestionariusz osobowy (do pobrania) — podpisany odrecznie

CV z uwzglednieniem przebiegu kariery zawodowej i ze wskazaniem adresu e-mailowego
oraz numeru telefonu kontaktowego,

Dokumenty potwierdzajgce wymagane wyksztatcenie



d) Kserokopia dokumentéw swiadectw pracy dokumentujacych wymagany staz pracy lub w
przypadku pozostawania w stosunku pracy zaswiadczenie o zatrudnieniu, zawierajgce
okres zatrudnienia,

e) Kserokopia dokumentu poswiadczajgcego obywatelstwo polskie lub oswiadczenie o
posiadaniu obywatelstwa polskiego,

f) Podpisana klauzula o tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb rekrutacji, zgodnie z ustawg z dnia 29.08.1997r. o
ochronie danych osobowych,

g) Informacja z Krajowego Rejestru Karnego o niekaralnosci za przestepstwa popetnione
umysinie (osoby, ktérym zostanie przedstawiona propozycja zatrudnienia).

6. Termin i miejsce sktadania dokumentéw:

Wymaganie dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zaklejonej kopercie lub przestaé poczta
na adres: Spotka Trasa tagiewnicka S.A., ul. Zbrojarzy 34, 30-412 Krakéw

Koperta musi zawiera¢ adnotacje ,,Nabér na wolne stanowisko Nr Ref. 6” w terminie do dnia
21.12.2017r. Decyduje data wptywu do Spotki Trasa tagiewnicka S.A. Oferty ktére nie
zawierajg wszystkich wymaganych dokumentéw lub wptynety po wyzej okreslonym terminie
nie bedg rozpatrywane. O spetnieniu wymogéw formalnych i zakwalifikowaniu sie do
ewentualnych testéw oraz o terminie rozmoéw kwalifikacyjnych kandydaci bedg informowani
drogg elektroniczng na wskazany adres e-mailowy. Na rozmowe kwalifikacyjng nalezy zabrac
oryginaty wszystkich ztozonych dokumentéw.

Dodatkowe informacje uzyska¢ mozna pod nr tel. 12/ 3578000
Uwagi:

Zastrzega sie prawo nie wybrania zadnego kandydata lub uniewaznienia naboru na
stanowisko.

Informacja o liczbie kandydatow spetniajgcych wymogi formalne...........

Prezes: .........




